Satzung des Fachverbandes der Kimmerinnen
und Kammerer in Nordrhein-Westfalen e.V.
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I. Allgemeines

§ 1 Name des Verbands

Der Verband fiihrt den Namen: "Fachverband der Kimmerinnen und Kammerer in Nordrhein-
Westfalen e.V.”.

§ 2 Sitz des Verbands

Der Verband hat seinen Sitz in Koln.

§ 3 Zweck des Verbands

(1) Der ,Fachverband der Kimmerinnen und Kdmmerer in Nordrhein-Westfalen e.V.” ist eine
Uberparteiliche berufliche Vereinigung auf freiwilliger Grundlage. Er verfolgt in seiner
Tatigkeit insbesondere folgende Zwecke und Aufgaben:

1. Organisation eines Erfahrungs- und Meinungsaustausches zur einheitlichen
Erflillung der Aufgaben der Mitglieder sowie zur Modernisierung der
Verwaltungsarbeit auf kommunaler Ebene,

2. fachliche Weiterbildung seiner Mitglieder und des Berufsnachwuchses auf dem
Gebiet der kommunalen Haushalts- und Finanzwirtschaft,

3. fachliche Beratung der Mitglieder, Forderer, kommunalen Spitzenverbande und
Gemeinden und Gemeindeverbande und von diesen unterhaltenen Institutionen,

4. Interessenvertretung des kommunalen Sektors zu finanzwirtschaftlichen und
haushaltswirtschaftlichen Themen

(2) Mittel des Verbands dirfen nur fir die satzungsgemaRen Zwecke verwendet werden. Der
Verband darf seine Mittel weder unmittelbar noch mittelbar fiir die Unterstiitzung oder
Forderung politischer Parteien verwenden.

(3) Die Mitglieder des Verbands organisieren ihre Tatigkeit auf der Grundlage
einvernehmlichen Handelns und verpflichten sich, Streitigkeiten untereinander unter
Anrufung der Verbandsorgane beizulegen.
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Il. Mitgliedschaft

§ 4 Mitglieder, fordernde Mitglieder und Forderer, Ehrenmitglieder

(1) Der Verband hat:

1. Ordentliche Mitglieder

Mitglied kann jede Kdmmerin und jeder Kimmerer sowie die Kimmereileitung und
deren Stellvertretung einer Gemeinde oder eines Gemeindeverbandes werden.

2. Fordernde Mitglieder und Forderer

Mitglieder, die nicht mehr die Voraussetzungen als ordentliches Mitglied erfiillen,
kénnen auf Antrag fordernde Mitglieder werden. Andere natirliche und juristische
Personen konnen dem Verband als Férderer angehoren.

3. Ehrenmitglieder

Personlichkeiten, welche sich um den Verband oder seine Ziele besonders verdient
gemacht haben, kénnen zu Ehrenmitgliedern ernannt werden. Ehrenmitglieder
besitzen alle Rechte der ordentlichen Mitglieder.

(2) Erwerb der Mitgliedschaft:

1. Ordentliche Mitglieder und fordernde Mitglieder sowie Férderer konnen die
Mitgliedschaft durch Abgabe einer schriftlichen oder elektronischen
Beitrittserklarung und Aufnahmebeschlul’ des geschaftsfiihrenden Vorstandes
erwerben. Gegen diese Entscheidung kann der Verbandsvorstand angerufen
werden, der endgliltig entscheidet.

2. Ehrenmitglieder kdnnen auf Antrag des geschaftsfiihrenden Vorstands durch
BeschluB der Hauptversammlung ernannt werden.
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§ 5 Rechte und Pflichten

(1) Mitglieder des Verbands haben das Recht:

LA

Uber die Hauptversammlung an den Entscheidungen des Verbands mitzuwirken,
die Organe des Verbands zu wahlen und in diese gewahlt zu werden,

sich jederzeit Gber die Arbeit des Verbands zu informieren,

zu jeder Frage der Verbandstatigkeit gehort zu werden,

in beruflichen Angelegenheiten die Beratung des Verbands kostenlos in
Anspruch zu nehmen. Uber den Umfang der Beratung entscheidet in
Zweifelsfallen der geschaftsfiihrende Vorstand.

(2) Jedes Mitglied ist verpflichtet, die Bestimmungen der Satzung und satzungsmafigen
Beschliisse des Verbandes zu befolgen und an der Ausbreitung des Verbandes und der
Erreichung seiner Ziele mitzuwirken.

§ 6 Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft erlischt durch:

1.

2
3.
4

Austritt,
Streichung,
Ausschluss,

Erklarung der Niederlegung der Mitgliedschaft (nur bei Ehren- und fordernden
Mitgliedern) oder

Aberkennung (nur bei Ehren- und fordernden Mitgliedern)

§ 7 Austritt

(1) Ein Ausscheiden aus dem Verband ist nur zum Vierteljahresschluss zuldssig. Der
Austritt ist spatestens einen Monat vor Ablauf des Vierteljahres bei der /dem
Vorsitzenden schriftlich zu erklaren.
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(2) Mit dem Wirksamwerden des Austritts erléschen alle Rechte und Pflichten aus der

Mitgliedschaft. Das ausscheidende Mitglied oder dessen
Rechtsnachfolgerin/Rechtsnachfolger hat keinen Anspruch auf  das
Verbandsvermogen.

(3) Der Vorstand kann abweichend von Absatz 1 entscheiden, wenn der Austritt wegen
wichtiger personlicher oder nicht von der/dem Austretenden verschuldeter Griinde
erfolgt.

§ 8 Streichung

(1

~

Mitglieder kdnnen ohne weiteres aus der Mitgliedschaft gestrichen werden, wenn sie
nach vergeblicher Zahlungsaufforderung, deren Empfang festgestellt ist, mit der
Beitragszahlung 6 Monate riickstandig bleiben. Der Anspruch des Verbandes auf den
riickstandigen Beitrag bleibt bestehen.

(2) Mitglieder, denen die Streichung aus der Mitgliedschaft droht, sind vom Vorstand
vorher schriftlich davon in Kenntnis zu setzen. Zwischen der Inkenntnissetzung und
dem Beschluss des Vorstandes muss eine Frist von zwei Monaten liegen.

(3) Die Mitteilung Uber die Streichung ist dem betroffenen Mitglied schriftlich unter
Angabe der Griinde zuzustellen. Das betroffene Mitglied hat das Recht, gegen den
Beschluss innerhalb von zwei Wochen schriftlich beim Vorstand Beschwerde
einzulegen. Die Beschwerde ist zu begriinden. Die Beschwerde hat aufschiebende
Wirkung. Bringt das betroffene Mitglied neue Griinde vor, hat der Vorstand auf dieser
Grundlage neu zu entscheiden. Andert der Vorstand auch dann seine Entscheidung
nicht, ist gegen diese Entscheidung nur noch die Anrufung der Hauptversammlung
zuldssig. Die Entscheidung der Hauptversammlung ist endgiltig. Das Recht,
ordentliche Gerichte anzurufen, bleibt unberuhrt.

(4) Mit dem Verlust der Mitgliedschaft erlischt jeder Rechtsanspruch an den Verband.
Das ausscheidende Mitglied oder dessen Rechtsnachfolger hat keinen Anspruch auf
das Verbandsvermogen.

(5) Mitglieder, die gestrichen wurden, haben im Ermessen des Vorstands das Recht, nach
Ablauf eines Jahres erneut die Mitgliedschaft zu beantragen.

(6) Bei Tod erfolgt die Streichung der Mitgliedschaft.
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§ 9 Ausschluss

(1) Mitglieder konnen auf Beschluss des Verbandsvorstands aus dem Verband
ausgeschlossen werden, wenn sie:

1. wiederholt in erheblichem MaRe gegen die Satzung verstoRen haben oder

2. sich anderweitig wiederholt in einer mit der Mitgliedschaft im Verband
unvereinbaren Art und Weise verhalten haben

(2) Mitglieder, denen der Ausschluss aus der Mitgliedschaft droht, sind vom Vorstand
vorher schriftlich in Kenntnis zu setzen. Zwischen der Inkenntnissetzung und dem
Beschluss des Vorstandes muss eine Frist von einem Monat liegen.

(3) Die Mitteilung liber den Ausschluss ist dem betroffenen Mitglied schriftlich unter
Angabe der Griinde zuzustellen. Das betroffene Mitglied hat das Recht, gegen den
Beschluss innerhalb von zwei Wochen schriftlich beim Verbandsvorstand Beschwerde
einzulegen. Die Beschwerde hat keine aufschiebende Wirkung. Kann das betroffene
Mitglied in der Beschwerde neue Fakten vorbringen, hat der Vorstand erneut zu
entscheiden.

(4) Mit dem Verlust der Mitgliedschaft erlischt jeder Rechtsanspruch an den Verband. Das
ausscheidende Mitglied oder dessen Rechtsnachfolgerin/ Rechtsnachfolger hat keinen
Anspruch auf das Verbandsvermdogen.

(5) Mitglieder, die ausgeschlossen wurden, haben im Ermessen des Verbandsvorstandes
nach Ablauf eines Jahres das Recht, erneut die Mitgliedschaft zu beantragen.

§ 10 Erklarung der Niederlegung der Mitgliedschaft

(nur bei Ehren- und fordernden Mitgliedern)

Ehrenmitglieder und fordernde Mitglieder konnen jederzeit die Niederlegung der
Mitgliedschaft erklaren. Die Erklarung der Niederlegung hat schriftlich gegeniiber dem
geschaftsfihrenden Vorstand zu erfolgen.
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§ 11 Aberkennung

(nur bei Ehrenmitgliedern)

Ehrenmitgliedern kann auf Vorschlag des Verbandsvorstandes durch Beschluss der
Hauptversammlung die Mitgliedschaft aberkannt werden, wenn sie sich wiederholt
satzungswidrig oder anderweitig in einer mit dem Verbandsziel nicht zu vereinbarenden
Weise verhalten oder Ulber den Verband geduRRert haben. Der Beschluss der
Hauptversammlung ergeht mit zwei Drittel Mehrheit der anwesenden Mitglieder und ist
endgiultig.

lll. Beitrage

§ 12 Beitrage

(1) Jedes ordentliche Mitglied und fordernde Mitglied des Verbandes zahlt Beitrage. Die Hohe
der Beitrage wird von der Hauptversammlung festgelegt. Die Hohe der Beitradge gilt solange
als festgelegt, bis die Hauptversammlung eine andere Beitragsh6he beschlieft.

(2) Die Verbandsbeitrage sind jahrlich an den Verband zu leisten.

(3) Der Beitrag der Forderer wird nach Héhe und Art der Zahlungsleistungen von diesen selbst
bestimmt. Fir die Festsetzung eines Mindestbeitrages erfolgt die Entscheidung durch den
geschaftsfihrenden Vorstand.

(4) Ehrenmitglieder sind von der Beitragspflicht befreit.
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IV. Die Organe des Verbands

§ 13 Rechtsstellung und Vertretung

(1) Der Verband ist eine juristische Person.

(2) Vorstand im Sinne des § 26 BGB ist die/ der Vorsitzende.

§ 14 Organe und deren Arbeitsweise

Die Organe des Verbands sind:

die/ der Vorsitzende,
der geschaftsfihrende Vorstand,
der Verbandsvorstand,

die Hauptversammlung,

i A W e

die Schatzmeisterin/ der Schatzmeister

§ 15 Die/der Vorsitzende

(1) Die/ der Vorsitzende ist berechtigt und verpflichtet, den Fachverband in allen
Angelegenheiten einschlielRlich derjenigen, die nach gesetzlichen Bestimmungen
besonderen Auftrag oder Vollmacht voraussetzen, gerichtlich und auBergerichtlich zu

vertreten.

(2) Sie/eristin allen Fallen zur Erteilung von Amts- und Vertretungsvollmachten unter

ihrer/ seiner Verantwortung berechtigt.

(3) Sie/er leitet den geschéaftsfihrenden Vorstand, den Verbandsvorstand und die
Hauptversammlung.
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(4) Die/der Vorsitzende ist berechtigt, zu Sitzungen des Verbandsvorstandes diesem
nichtangehorende Verbandsmitglieder einzuladen und mit beratender Stimme
zuzulassen, soweit die Zuziehung im Verbandsinteresse liegt und von dem
Verbandsvorstand kein Widerspruch erhoben wird.

§ 16 Geschaftsfiihrender Vorstand

(1) Der geschéftsfiihrende Vorstand besteht aus der/dem Vorsitzenden, der/dem 1. und
2. stellvertretenden Vorsitzenden, die/der die/den Vorsitzenden im
Verhinderungsfalle vertreten, der Schatzmeisterin/dem Schatzmeister und der
Schriftfihrerin/ dem Schriftfuhrer. Er wird von der Hauptversammlung fir die Dauer
von 4 Jahren gewahlt.

(2) Der geschaftsfiihrende Vorstand ist zur Erledigung aller laufenden Fragen der
Verbandsleitung und -verwaltung zustandig, soweit er nicht bestimmte Aufgaben auf
einzelne seiner Mitglieder delegiert und nicht bestimmte Entscheidungen in dieser
Satzung anderen Organen vorbehalten sind. Er ist der Hauptversammlung
verantwortlich.

(3) Dem geschaftsfiihrenden Vorstand obliegt die Vertretung des Fachverbandes nach
innen und aullen, soweit diese Aufgaben nicht gemaR § 15 von der/ dem
Vorsitzenden wahrgenommen werden, sowie die Vorbereitung und Ausfiihrung aller
satzungsmaRigen Beschlisse der Hauptversammlung und des Verbandsvorstands.

§ 17 Verbandsvorstand

(1) Der Verbandsvorstand besteht aus dem geschaftsfliihrenden Vorstand, mindestens

sechs Beisitzenden, die von der Hauptversammlung auf die Dauer von vier Jahren
gewdhlt werden.

(2) Der Verbandsvorstand ist fiir die Leitung und Verwaltung des Verbandes im Rahmen
dieser Satzung, insbesondere die Behandlung von Fragen grundsétzlicher und

allgemeiner Bedeutung zustandig.
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Zu den Aufgaben des Verbandsorstandes gehoren insbesondere:
1. die Koordinierung aller Aktivitaten,

die Vorbereitung der Hauptversammlung,

die Information der Mitglieder,

die Aufstellung des Haushaltsplans,

vk W

das Vorlegen der gepriiften Finanzberichte zur Beschlussfassung durch die
Hauptversammlung,

6. die Behandlung von Fachfragen

(3) Im Falle des Ausscheidens eines Vorstandsmitgliedes obliegt dem Verbandsvorstand

die Vorbereitung der Neuwahl bis zur nachsten Hauptversammlung.

(4) Die Sitzungen des Verbandsvorstandes finden nach Bedarf statt, in der Regel jedoch

(5)

(6)

(1)

viermal im Jahr, mindestens jedoch einmal im Jahr. Sie werden durch die
Vorsitzende/ den Vorsitzenden unter Bekanntgabe der Tagesordnung mit einer
Ladungsfrist von 14 Tagen schriftlich oder auf elektronischen Wege einberufen. In
dazu geeigneten Fallen kann die / der Vorsitzende die Meinung und EntschlieBung
des Verbandsvorstandes durch elektronischen Umlaufbeschluss einholen. Eine
Sitzung muld innerhalb von vier Wochen einberufen werden, wenn dies von
mindestens drei Mitgliedern des Verbandsvorstandes beantragt wird.

Der Verbandsvorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte seiner
Mitglieder anwesend ist oder im Falle der Rundfrage, wenn mehr als die Halfte seiner
Mitglieder sich duRert.

Wenn die Zeitverhaltnisse oder besondere Umstande es verlangen, kann der
Verbandsvorstand seine Zustandigkeit dem geschaftsflihrenden Vorstand
Ubertragen.

§ 18 Hauptversammlung

Die Hauptversammlung besteht aus der Gesamtheit der Mitglieder und ist
mindestens einmal im Jahr zu einer ordentlichen Tagung einzuberufen. Mit
Zustimmung des Verbandsvorstandes ist die/ der Vorsitzende berechtigt,
abweichend von der Regelung in Satz 1 die Hauptversammlung zu einem spateren
Zeitpunkt einzuberufen, wenn dies im Verbandsinteresse liegt. Eine auRerordentliche
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Hauptversammlung kann vom Verbandsvorstand beschlossen werden.

Die Hauptversammlung ist oberstes Entscheidungsorgan des Verbands. Sie fasst
Beschlisse zu den grundsatzlichen Aufgaben des Verbands.

Zu ihren Aufgaben gehort insbesondere:

1. die Beschlussfassung tiber den Haushaltsplan und den
Jahresabschluss,

2. die Wahl der/ des Vorsitzenden, des geschaftsfihrenden
Vorstandes und der Beisitzenden,

3. den Beschluss liber Satzungsangelegenheiten,

E

die Entscheidung tber die Griindung von bzw. Beteiligung an
Vereinen und Verbanden,

die Entgegennahme des Kassenberichtes und der Kassenpriifung,
die Entlastung des Vorstandes,

die Wahl der Kassenprifenden,

© N o U

die Hohe der Mitgliedsbeitrage (ohne Férderer)

(2) Die Hauptversammlung wird durch den Vorsitzenden unter Bekanntgabe der
Tagesordnung einberufen. Die schriftliche Einladung muf mindestens drei Wochen

vor der Tagung versandt werden. In dringenden Fallen kann mit verkiirzter Frist
eingeladen werden. Die Einladung kann auch auf elektronischem Weg erfolgen.

(3) Die Hauptversammlung ist unabhangig von der Anzahl der anwesenden ordentlichen

Mitglieder, aulRer im Falle des § 24, beschlussfahig. Sie fasst Beschliisse mit der Mehrheit
der anwesenden ordentlichen Mitglieder (ausgenommen §§ 11, 23 und 24).

(4) Uber die Beschliisse der Hauptversammlungen ist ein Protokoll zu fithren. Das Protokoll
ist von der Versammlungsleitung und der Protokollfihrung zu unterzeichnen. Das Protokoll
wird auf der Homepage des Verbands veroffentlicht.
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§ 19 Schatzmeister/in

(1) Der Verbandsvorstand stellt alljahrlich einen Haushaltsplan auf, der der
Hauptversammlung zur BeschluRfassung vorzulegen ist.

(2) Die Schatzmeisterin/ der Schatzmeister fuhrt die finanziellen Geschéafte des Verbands.
Sie/er verwaltet die Kasse und alle sonstigen Mittel und Vermoégenswerte des Verbands.

(3) Die Schatzmeisterin/ der Schatzmeister hat ein Kassenbuch und bei Bedarf ein
Vermogensverzeichnis zu fiihren.

(4) Die Schatzmeisterin/ der Schatzmeister hat jahrlich spatestens bis zum 1. April fur das
abgelaufene Geschéftsjahr Rechnung zu legen. Die Rechnung ist unmittelbar nach
Fertigstellung durch die Kassenpriifer zu priifen. Uber die Priifung ist ein schriftlicher
Bericht anzufertigen und dem Verbandsvorstand vorzulegen. Der Vorstand behandelt
den Prifungsbericht in seiner nachsten Sitzung, leitet diesen an die Hauptversammlung
weiter und flhrt in der ndachsten Hauptversammlung Entlastung herbei.

§ 20 Abstimmungen und Wahlen

(1) Alle Beschliisse innerhalb des Fachverbandes werden, soweit nicht in der Satzung anders
bestimmt ist, mit einfacher Mehrheit der abgegebenen giltigen Stimmen gefallt, bei
Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt. Stimmenthaltungen gelten als nicht
abgegebene Stimmen. Die Wahlen innerhalb des Fachverbandes erfolgen auf Antrag
mittels Stimmzettel. Gewahlt ist, wer die einfache Mehrheit der abgegebenen giiltigen
Stimmen erhalt. Stimm- und wahlberechtigt sind alle Mitglieder. Wahlbar sind alle
Mitglieder.

(2) Verhandlungsniederschriften werden von der Verhandlungsleitung und der Schriftfihrung
unterzeichnet.
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§ 21 Geschiftsfiihrerin/Geschiftsfiihrer

Durch Beschluss des Verbandsvorstands konnen die Stelle einer Geschaftsfihrerin/ eines
Geschaftsfuhrers und Stellen fir weitere Mitarbeitende eingerichtet werden. Die
Anstellungs- und Verglitungsbedingungen aller Beschaftigten regelt der geschaftsfiihrende
Vorstand im Rahmen des Haushaltsplanes.

§ 22 Veroffentlichungen

Der Verband bedient sich fiir seine Veroffentlichungen seiner Homepage.

§ 23 Satzungsinderung

(1) Satzungsdanderungen bedirfen einer 3/4 Mehrheit der abgegebenen glltigen Stimmen
der Hauptversammlung. Antrage auf Satzungsanderung missen den Mitgliedern einen
Monat vor der Versammlung zugesandt und in die Tagesordnung dieser
Hauptversammlung aufgenommen sein.
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V. Auflosung

§ 24 Auflésung

(1) Eine Auflésung des Verbandes kann nur durch eine ordnungsgemal einberufene
Hauptversammlung mit 2/3 Stimmenmehrheit beschlossen werden. Diese
Hauptversammlung ist nur dann beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der zur
Teilnahme berechtigten Mitglieder anwesend sind. Die Beschrankung der
Beschlussfahigkeit entfallt bei Einberufung einer zweiten Hauptversammlung zum
Zwecke der Auflésung des Verbands ; wenn in der Einladung darauf hingwiesen
wurde.

(2) Fur den Fall der Auflésung soll das Verbandsvermoégen nach Abwicklung aller
Rechtsgeschafte und Erfiillung aller Verbindlichkeiten einem gemeinnitzigen Zweck
zugefuhrt werden. Die Entscheidung hieriiber obliegt der auflésenden
Hauptversammlung.

VI. Sonstiges

§ 25 Dauer

Der Verband wird auf unbefristete Zeit gegriindet.

§ 26 Geschaftsjahr

Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.
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§ 27 Datenschutz

Mitgliederdaten diirfen im Rahmen der Verbandsmitgliedschaft als vertragsdahnlichem
Vertrauensverhaltni s und damit des Verbandszwecks verarbeitet oder genutzt werden (§
28 Abs.1 Nr.1 BDSG). Dabei ist maRgeblich auf den in § 3 festgelegten Verbandszweck
abzustellen. Aufgrund desssen dirfen nicht nur Mitgliederdaten verarbeitet oder genutzt
werden, die fir die Verbandsmitgliedschaft "erforderlich" sind (wie etwa Name und
Anschrift des Mitglieds und bei Lastschrifteinzug der Mitgliedsbeitrage: Bankverbindung,
Bankleitzahl und Kontonummer), sondern dartiber hinaus auch sonstige Mitgliederdaten,
die die Funktionsfahigkeit des Verbands sicherstellen und damit "im Rahmen" des
Verbandszwecks liegen.

Uber dieses hinausgehend, diirfen Mitgliederdaten, bei denen kein ausreichender
Sachzusammenhang mit dem Verbandszweck besteht (etwa Telefon-, Faxnummern oder
auch eMail-Adressen von Mitgliedern) sowie Daten von Nichtmitgliedern verarbeitet
oder genutzt werden, wenn dies zur Wahrung der berechtigten Interessen des Verbands
erforderlich ist und kein Grund zu der Annahme besteht, dass der Betroffene ein
Uberwiegendes schutzwiirdiges Interesse am Ausschluss der Verarbeitung oder Nutzung
hat (§ 28 Abs.1 Nr.2 BDSG). Dabei sind die Interessen des Verbands und die schutzwiirdigen
Belange des Betroffenen pauschal gegeneinander abzuwagen, wobei vor allem auf die Art
und Schutzbedirftigkeit der Daten sowie den geplanten Verwendungszweck der Daten
abzustellen ist. Wird der Verarbeitung nutzlicher, aber nicht notwendiger
personenbezogener Daten widersprochen, so hat die Datenverarbeitung zu unterbleiben.
Widerspricht ein Verbandsmitglied der Verarbeitung niitzlicher, aber nicht notwendiger
personenbezogener Daten, hat die Datenverarbeitung zu unterbleiben.

§ 28 Anpassungsklausel

Sollten in dieser Satzung Regelungen enthalten sein, die gesetzlichen Vorschriften
widersprechen, ist diese Satzung insoweit ungtiltig und die betreffende Regelung ist durch
eine den gesetzlichen Vorschriften entsprechende zu ersetzen. Bis dies durch die
Hauptversammlung erfolgt ist. sind die jeweiligen gesetzlichen Vorschriften in der Weise
anzuwenden, dass den Intentionen der Mitglieder des Verbandes bei der Annahme dieser
Satzung Rechnung getragen wird.
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§ 29 Inkrafttreten

Diese Satzung tritt nach Eintragung in das Vereinsregister und deren Veroffentlichung auf der
Homepage in Kraft. Die Feststellung und formliche Inkraftsetzung erfolgt durch den Vorsitzenden
und ist den Mitgliedern bekannt zu geben. Die bisherige Satzung tritt mit dem selben Tage auRer
Kraft.

Beschlossen in der Hauptversammlung am 18.11.2022

Gez. Gez.
Gerbersmann Schnitzler
Vorsitzender Schriftfihrer

Seite 17 von 17



